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Ustugi indywidualnego transportu door-to-door oraz poprawa dostepnosci architektonicznej
wielorodzinnych budynkdw mieszkalnych

OGLOSZENIE O NABORZE

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczurowej ogtasza nabdr w ramach realizacji
projektu , Ustuga indywidualnego transportu door-to-door w Gminie Szczurowa ”
na wolne stanowisko:

KIEROWCA
Wymiar zatrudnienia: 1 etat
Forma zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony

|. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie

2. prawo jazdy kat. B

3. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku

4 kandydat/-ka nie byt/-a skazany/-a prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

5. petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

6. znajomos¢ przepisow:

e ustawy o ruchu drogowym

e ustawy o transporcie publicznym

Wymagania dodatkowe:

1. doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowcy

2. ukonczony kurs w zakresie udzielania pierwszej pomocy

3. psychotesty

. dyspozycyjnosc,

5. komunikatywno$é, empatia, zaangazowanie, asertywnos¢

6. wysoka kultura osobista

Il. Zakres zadan na stanowisku:

1. przewdz o0s6b z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci, ktéore majg trudnosci
w samodzielnym przemieszczaniu sie np. ze wzgledu na ograniczong sprawnos$é ( w tym
poruszajgce sie na wozkach , poruszajgce sie o kulach, niewidome, stabowidzace iinne)
ktore ukonczyty 18 lat na terenie gminy Szczurowa oraz w uzasadnionych przypadkach
do 100 km na terenie wojewddztwa matopolskiego z mozliwoscig przejazdu poza teren
wojewddztwa. Przejazdy odbywac sie beda w dni powszednie w godzinach 8:00—16:00
2. dbatos¢ o porzadek i czystosé pojazdu

3. biezgce zgtaszanie usterek celem zlecenia usuniecia ich wyspecjalizowanym
jednostkom naprawczym

o
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4. prowadzenie wymaganej dokumentacji, w tym wypetnianie dokumentacji
potrzebnej do rozliczenia projektu oraz rozliczenia kart drogowych

5. przestrzeganie regulaminu Swiadczenia ustug transportowych door-to-door

6. utrzymanie w petnej sprawnosci technicznej powierzonego pojazdu oraz jego
wyposazenia,

7. prowadzenie, eksploatacja i obstuga powierzonego pojazdu 8+1 przystosowanego
do potrzeb osdb niepetnosprawnych

8. zapewnienie bezpiecznych warunkow jazdy pasazerom oraz przestrzeganie
obowigzujacych przepisdéw w zakresie prowadzenia i eksploatacji pojazdu

9. zachowanie obowigzujgcych termindw badan i przeglagddw technicznych pojazdu
10. odpowiedzialnos¢ materialna za powierzone mienie

11. wykonywanie innych zadan zgodnie z poleceniem Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Szczurowej

lll. Wskazanie wymaganych dokumentow:

1. list motywacyjny

2. zyciorys (curriculum vitae) wraz z klauzulg zawierajgcg zgode na przetwarzanie
danych osobowych podanych w CV,

3. kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe

4. kopie Swiadectw pracy potwierdzajgce staz pracy

5. oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

6. oswiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajgcym zatrudnienie na wskazanym
stanowisku pracy

7. oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i o korzystaniu z petni praw
publicznych

8. oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe
12. ewentualne kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, posiadanych
uprawnieniach

IV. Warunki pracy:

1. Miejsce pracy: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczurowej

2. Wymiar czasu pracy: 1 etat

3. Stanowisko pracy: kierowca

4. Rodzaj pracy: praca w terenie

VI. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Ustugi indywidualnego transportu door-to-door oraz poprawa dostepnosci
architektonicznej wielorodzinnych budynkdw mieszkalnych

Dokumenty (w zamknietej kopercie z dopiskiem : ,,Nabodr na stanowisko kierowca w
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Szczurowej w projekcie ,Ustuga
indywidualnego transportu door-to-door w Gminie Szczurowa ”) nalezy ztozy¢ do dnia
04.03.2022 r. w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczurowej
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lub poczta na adres: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczurowej ul. Rynek 3,
32-820 Szczurowa

Decyduje data wptywu dokumentéw do siedziby Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Szczurowej . Dokumenty, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie
nie beda rozpatrywane.

VII. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Szczurowej w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynosi ponizej 6 %.

VIIl. Dodatkowe informacje

Oferowane stanowisko pracy nie jest stanowiskiem urzedniczym, w zwigzku z czym nie
ma zastosowania procedura naboru i rozstrzygniecia konkursowego.

Nabor zostanie przeprowadzony w dwdch etapach:

1) Weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym oraz dokonanie wstepnej oceny
merytorycznej.

2) Rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami.

Ztozonych ofert nie odsytamy!

Informacje dotyczace wynikdw naboru bedg zamieszczone w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczurowej

Szczurowa, dnia 10.02.2022r.
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